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~PROJETO DE LEI N® 50 /93, DE 25 DE MAIO DE 19¢3.

REFORMULA ESTRUTURA ADMINTSTRATIVA E QUADRO DE
PESSOAT DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MAJCR VIEIRA

Orildo AntoOnio Severgnini, Prefeitc Municipal de Major Vieira,
faco saber a todos o8 habitantes do Wunicipio, que a Cémara Municipal
aproveu € eu sanciono a seguinte

LET:
capfruro -I-
DAS DISTOSICEES PRELIMINARES

Art. 12 — Fica reformulzda & estrutura administrativa organizacional
e quadro de pessoal do Hospital Munifipal de Major Vieira,

ora criados nesta lei, constantes do Anexo-I-3

DA FSTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACICNAL

Art, 2¢ - A Estrutura Administrativa Organizacional do Hospital Muni
cipal de Major Vieira, compoe-se dos seguintes orgaos:
T - DOS ORGECS CONSULTIVOS E CCOPERATIVCS

a) - Conselho Supervisor Hospitalar

IT - CRUPOS OCUPACIONAIS
ITT - DOS ORGKCS DE DIRPCRO E ADVINISTRAGAC SU
PERICR.
a) - Superintendente
IV - GRUPCS OPERACIONAIS
Vv - DCS ORGEOS QPERACICNAIS E ADVINISTRACAO GERAL
a) - Assistente Social
b) - Pioquimico
c) - Médico
d) -~ Enfermeiro
e) - Supervisor de Enfermagem
£) - Mécnico em contabilidade

g) - Auxiliar de Enfermagem

5
-
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A+enmdente de Enfermagem
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i) - Auxiliar de Laboratdrio
j) - Operador de Raio X
VI - DCS ORGECS DE SERVIGOS ADMINTSTRATIVCS E
AUXTILIARES

a) - Oficial de Servigos Administrativos-V-
b) - Ofiecial de Servigos Administrativos I,

c) - Agente de Servigos PUblicos

capfrUT.O-I1I~

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art., 32 ~ O Regime Juridico dos colaboradores municipais a integra
rem a Autarquia - Hospital MWunicipal de Major Vieira~-5a0
Tucas, é o regime estatutario, preconizado pela Leil Municipal n¢®

©80, de 15 de janeiro de 1993.
Art. 49 - Para efeito desta lei, considera-se:

a) - EMPREGO:- a soma de atribuigaes deferidas ao servidor
em virtude de relagao empregat{cia de nature
za contratual.
b) - SERVIDOR PUBRLICO: runciondrio piblico regido pelo estz
tuto.
Art, 592 - Ficam criados e mantidos o8 empregos permanentes nas qual

tidades e niveis salariais constantes do Anexo = IT =
Art. 69 - A investidura em emprego publico da Autarquia -HCSPITAL

Municipal de Major Vieira, Por-se-4 mediante autorizagao
prévia de concurso pﬁblico de provas ou de provas € titulos.

Pardsrafo fnico: o prazo de validade do concurso publico gserd de

(02)anos, prorrogével uma vez por igual periodo.

Art. 72 - O Provimento dos cargos poderao ser exercidos enm Comissao

e na forma preconizada no artigo anterior.
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Art, 82 - Os cargos de Superintendente, sers exercido em Comissao,
mediante indicagdo do Executivo Municipal, gendo o pri-
meiro obrigatoriamente referendado por decisao simples do Conselho

Supervisor hospitalar.

Art., 92 - A remuneracac dos servigos publicos autarquicos seréd a
constantes dos anexos dos valores salariais dos grupos
que integram esta lei.
Paragrafo fnicos A revisao salarial dos funcionarios pﬁblicos au
thrquicos far-se-a na mesma data, dos demais fun
ciondrios do Poder Executivo Municipal, salvo os gue perceberem
(01)um saldric minimo, os guais reGeberao indices diversos, sem-

pre gue a ocasiao justificar.

Art. 109- £ vedada a vinculagao e quiparagéo de vencimentos para
efeitos de remuneracgso de pessoal do servigo publico,
ressalvadas as disposigoes do inciso ¥IT do art.37% e § 12 do art.
392, da Constituigao Federal.
Parégrafo fnico: As demais vantagens agrupadas sa0 definidas na
Tei Municipal n? 980 de 15 de janeiro de 19¢3

(Resime Onico) e lei Organica do Municipio de 05.04.19¢0.

Art., 119- A presente estrutura administrativa organizacional sera
implantada de forma gradual a medida da necessidade e con
veniéncia administrativamrgo do Superintendente e "ad referedum" do

Conselho Supervisor Hespitalar.

Art., 129~ Fica autorizado o Superintendente a expedir atos adminig
trativos e complementares =z plena execucao desta lei, in

clusive normas regimentais internas.

Art., 139~ As despesas necessarias a execuciio desta lei, correrao
por conte de dotagoes constantes do orgamento vigente da

Autarquia - Hospital Municipal de Major Vieira, ficando asuborizado

o Superintendente a abrir créditos especiais ou suplementares, atrg

’ s . s ’ . . -~
vés de recursos orcamentarios disponivels para fiel execugao desta
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Art, 149- Esta lei entrara em Vigor na data de sua publicagao, com

efeito a partir de 19 de julho de 1993, revogando as dig

f=1

posicoes da Lei Municipal n@ 032, de 01 de abril de 1992 e Art.139

parte final da lei n? 81 04.07.1989 e demais disposigOes em con

’ o
trario.

25 de maio de 1293.
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ANEXO - I — DO PROJETQ DE LEI N¢ /93, DE 25 DE KAIC/93

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL

170S GRGXCS CONSULTIVOS E COCPERATIVOS QUANTIDADE

Conselho Supervisor Hogpitalar 06

DOS GRGEXOS DE DIRECXO E ADMINISTRAGAO SUPERICR- CC

Superintendente .01
Supervisor de Enfermagem 05

111-D0S GRGAOS CPERACIONAIS E ADMINISTRACAO GERAL _PE

a)-
b)-
c)-
d)-
e)-
£)-
g)-
h)-
1)-

IV~

a)=
b)-

c)-

4

Asgistente Social 0l
Bioquimico ol
Médico 01
Enfermeiro 01
Técnico em Contabilidade o1
Auxiliar de Enfermagem o7
Auxiliar de Laboratorio 01
Operador de Raio X 01
Atendente de Enfermagem .03

D0S GRGXOS DE SERVICCS ADMINISTRATIVOS E AUXILIARES .PE

Oficial de Servigos Administrativos - V- 02
Oficial de Servigos Administrativos - I- o1
Agente de Servigos Piblicos 13
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/93 de 25,05.93=

=DA FAPILITACAC PROFISSIONAL=

CATEGORIA FUNCICNAL

FARTLITACAO PROFISSIONAL

Assistente Soccial
Bioquimico
Médico

Enfermeiro

Portador de Certificado de Curso
Superior, com registro no respeg

. ~ . . 4
tivo orgao fiscalizado do exercl

cio profissional.

CATEGORTA FUNCIONAL

HARPILITACAC PROFISSIONAL

SUpervisor de Enfermagem

Técnice em contgbilidade

Oficial Serv.Administrativos-V-
Auxiliar de Enfermagem

Oficial Serv. Administrativos—I-
Auxiliar de Iaboratorio

Operador de Raio X

Portador de Certificado de conclu
afo de 29 Grau, ou cursandc, ou tée
nico equivalente, com habilitagao na
grea de atuagao e experi;ncia com
provada de dois anos.

Para a categoria Auxiliar de Enferma
gem exige-se o certificado do curso

de Auxlliar de Enfermagem.

CATEGORTIA FUNCICNAL

TARTLITACAC PROFISSICNAL

tendente de Enfermagem

Portador de certificado de conclusso
de 19 grau, com habilitac@o na area
de atuagdo e/ou experiéncia comprovga

da de dois anos.

CATEGORIA FUNCIONAL

HABILI{TACKO PROFISSIONAL

A o 4 3
Agente de Servigos Publicos

Tortador de Certificado de comclusaoe
’ % 5 W ¥
da 49 serie, com experiehcia comprovg

da de um ano de atuagao.
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= ANEXO III - VALORES SATARTATS = MATO/93
CATEGOARTIA FUNCIONAL VALORES SALARTAIS Cr$

Superintendete 35.294.569,00
Assistente Social 20.341,800,02
Pioquimico 20.341.800,02

B médico 20. 341.800, 02
. Fnfermeiro 20.341.800,02
Supervisor Enfermagem 11,088,323, 37
mécnico Contabilidade 8.500.000,00
Auxiliar de Enfermagem 6.960.326,76
Auxiliar de Laboratdrio 6.960.326,76
Operador de Raio X 10.151.087, 34
Atendente de Enfermagem 4,901.638,56
Oficial de Serv. Administrativos - V =~ 8.500,00C,00
Oficial de Servicos Administrativos - I = 4.500,000,00

Agente de Servigos Publicos 4+275.,138,56



