ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Major Vieira

PROJETO DE LEI N.° 022/97

Dispée sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio
financeiro de 1998.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAJOR VIEIRA, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicSes legais, submete a apreciagdo da Camara de Vereadores,
o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidas através da presente Lei, as instrugOes, metas,
acbes e prioridades da Administragdo Publica Municipal Direta, para a elaboragio dos
orcamentos relativos ao exercicio financeiro de 1998, de conformidade com o disposto no
art. 165, § 2° e 169 da Constituigio Federal.

Art. 2° - Terdo preferencia sobre novos projetos, 0s que se encontrarem
em fase de execugdo, e em especial aqueles que exijam contrapartida de recursos
ordinarios.

Art. 3° - Consideram-se prioritirias as agdes que visem a COnservagao,
manutencio e recuperagio de Bens Publicos, sobre novos investimentos.

Art. 4° - Tendo em vista as atividades economicas desenvolvidas no
Municipio, serdo as fontes de receitas oriundas dessas atividades, revistas e atualizadas,
considerando os fatores que possam influenciar no aumento da produtividade e
rendimentos.

Art. 5° - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
mutacdes ocorridas na legislagdo tributéria.

Art. 6° - As despesas de capital terdo assegurados os recursos, de acordo
com a previsio orgamentaria, objetivando a consecugdo de metas e prioridades da
Administragio Municipal.

Art. 7° - A despesa fixada nido sera superior a receita estimada.

§ 1° - Ndo poderdo ser fixadas e realizadas despesas, sem que estejam
definidas as fontes de recursos.

§ 2° - Nenhum compromisso podera ser assumido sem a existéncia de
crédito orcamentario que comporte as previsio, na programagdo financeira de
desembolso.

§ 3° - O disposto neste artigo e seus paragrafos prevalecera sobre as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 8° - As receitas e as despesas serdo estimadas segundo os pregos
vigentes no més de Agosto de 1997, valores estes que poderdo ser corrigidos, antes do
inicio da execugdo orgamentaria, pela variagdo prevista no Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, se no
periodo compreendido entre os meses de Setembro a Dezembro de 1997, a inflagio for
superior a 10% (dez por cento).

Art. 9° - O Poder Executivo promovera estudos visando introduzir e

consalidar as seguintes modificagdes na Legislagdo Tributaria Municipal.
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I - Adequagdo dos valores das taxas, aos custos dos respectivos fatos
geradores;

II - Aliquotas, bases de calculo, periodo de apuragio, prazos de
recolhimento, isen¢des, incentivos e beneficios fiscaly, objetivando a adequagio da
capacidade financeira do Municipio, as suas necessidades de investimento e ao
cumprimento de suas obriga¢Ges contratuais.

Paragrafo unico - A Mensagem que encaminhar o projeto de Let
Orgamentaria a0 Poder Legislativo, discriminara os recursos esperados, em decorréncia de
cada uma das modificages propostas na legislagdo tributaria.

Art. 10 - As receitas proprias dos Fundos, e Autarquias, legalmente
instituidos, e controladas direta ou indiretamente pelo Municipio, serdo programadas para
atender prioritariamente os gastos com pessoal e encargos sociais, servico da divida,
contrapartida de financiamentos, convénios, amortizagdo de empréstimos e da Divida
Fundada Interna, e outros relativos a sua manutengdo, objetivando racionalizar despesas e
obter ganhos de produtividade.

Art. 11 - A manuten¢io de atividades tera prioridade sobre as agdes de
expansio e de investimentos.

Art. 12 - Os projetos em fase de execugdo, desde que revalidados, nos
termos das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre os novos projetos.

Parigrafo unico - A especificagio de prioridades para os diversos setores,
constantes em anexo, ndo exclui aquelas nio relacionadas.

Art. 13 - As despesas com Recursos Humanos e os encargos sociais, ndo
poderdo exceder aos limites estabelecidos no Inciso III, do art. 1°, da Let complementar
n.° 82, de 27 de margo de 1995, ou seja, 60% (sessenta por cento) das receitas correntes
efetivamente arrecadadas.

Art. 14 - O Municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% (vinte e
cinco por cento) da receita de impostos e das transferéncias recebidas da Unido e do
Estado, na manuten¢do e desenvolvimento do ensino, de acordo com o art. 212 da
Constitui¢iao Federal.

Art. 15 - Integrara a despesa Municipal, os recursos destinados ao
cumprimento de precatérios, conforme disposto no art. 100 e paragrafos da Constituigao
Federal.

Art. 16 - A proposta orgamentaria do Poder Legsslativo Municipal, devera
ser elaborada e encaminhada ao Executivo Municipal, para compor o orgamento geral do
Municipio.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 17 - O Orgamento Fiscal compreendera:

I - O orgamento anual do Poder Legislativo;

IT - O orgamento anual do Poder Executivo, abrangendo inclusive os
Fundos Municipais regularmente instituidos; :

IIT - O orgamento anual do Hospital Sdo Lucas;

IV - O orgamento anual do Fundo Municipal de Assisténcia e Previdéncia

V - O orgamento anual do Fundo Rotativo Habitacional.
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Art. 18 - As dotagGes com servigos da divida, deverdo considerar apenas as
operagdes contratadas, autorizadas ou confessadas até a data de encaminhamento da
proposta or¢amentaria anual ao Poder Legislativo.

Art. 19 - As despesas com custeio administrativo e operacional, inclusive
com pessoal e encargos sociais, ndo poderdo ter aumento real em relagido aos créditos
correspondentes no orgamento de 1997, salvo casos de comprovada expansdo patrimonial
ou de novas atribuigdes recebidas em decorréncia de Leis aprovadas até 31 de agosto de
1997.

Art. 20 - As receitas correntes ndo vinculadas, do Tesouro Municipal,
somente poderdo ser programadas para atender a despesas de capital, exclusive
amortizagdo de dividas por operagdes de crédito ou dividas confessadas, que deverdo ser
previamente encaminhadas ao 6rgio de Planejamento da Prefeitura, acompanhados de
demonstrativos com as especificagdes fisico-financeiras referentes as correspondentes
realizagbes governamentais.

Art. 21 - Na fixa¢do das despesas serdo observadas as prioridades e metas
constantes do I desta Lei.

Art. 22 - O orcamento Municipal podera consignar recursos para financiar
atividades educacionais e sociais, mediante convénios, desde que seja de conveniéncia da
Administragio Municipal, e que tenham demonstrado padrio de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

CAPITULO III
DOS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 23 - Sera elaborado para cada Fundo Especial Municipal, um plano de
aplicagio, cujo conteudo sera o seguinte:
I - Fonte de recursos financeiros no qual sera indicada a Lei de criagio,
classificadas nas categorias econdmicas, Receitas Correntes e Receitas de Capital;
IT - Aplicagdes, onde serdo determinadas:
a) - As agOes que serdo desenvolvidas através do fundo;
b) - Os recursos destinados ao cumprimento das metas, das agdes, e
classificadas sob as categorias economicas, Despesas Correntes e
Despesas de Capital.
Paragrafo unico - Os planos de aplicagdo, serdo partes integrantes dos
respectivos orgamentos.

CAPITULO IV
DO ORCAMENTO DA AUTARQUIA

Art. 24 - O orgamento da Autarquia Municipal de Saude - Hospital Sdo
Lucas observara, na sua elaboragio, as normas contidas na Lei Federal n.® 4.320/64, de 17
de margo de 1964, quanto as classificagbes a serem adotadas para as suas receitas e
despesas. :
Art. 25 - As receitas e despesas da Autarquia mencionada neste capitulo,
serdo estimadas e programadas de acordo com as dotagGes previstas no orgamento geral
do M‘unicipio.
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Art. 26 - Nas estimativas das receitas e despesas, além dos fatores
conjunturais que possam influenciar as produtividades das respectivas fontes, sera
considerado a carga de trabalho estimada.

Art. 27 - A previsdo de recursos oriundos de operagdes de crédito, ndo
ultrapassara o limite de 35% (trinta e cinco por cento) das receitas correntes projetadas
para o exercicio.

Art. 28 - Na programagio dos seus gastos, a Autarquia observara as
prioridades e metas constantes na presente Lei.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - Caberd ao 6rgdo Municipal de Planejamento a coordenagio da
elaboragido dos orgamentos de que trata a presente Lei.

Art. 30 - O 6rgio de Planejamento, no prazo de 20 (vinte) dias apods a
publicagio da Lei Orcamentaria Anual, divulgard, por Orgios, Fundagdes e Fundos que
integram o Orgamento Fiscal, os quadros de detalhamento da despesa, especificando, para
cada Atividade e/ou Projeto programado, a natureza da despesa em seus 4 (quatro niveis,
quais sejam: Categoria Econémica, Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicagio, e
Elementos de Despesas.

Art. 31 - No estabelecimento dos Programas de Trabalho dos diversos
6rgios da Administragdo Municipal, que integram a Lei Orc¢amentaria Anual para o
exercicio financeiro de 1998, terdo preferéncia as metas que lhes correspondam e que
sejam relativas a programas identificados, conforme os grupos de precedéncia, parte
integrante desta Lei.

Art. 32 - Revogadas as disposi¢gdes em contrario, esta Lei entra em vigor,
na data de sua publicagio.

Pago Municipal, 20 de Agosto de 1997
VICEAE

Prefeito Municipal D

.
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ANEXO A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Subprogramas Prioritdrios

GRUPO DE PRECEDENCIA I ‘
001 - Agido Legislativa

014 - Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
020 - Supervisio e Coordenagio Superior

021 - Administragdo Geral

024 - Informatica

025 - Edificagdes Publicas

033 - Divida Interna

040 - Planejamento e Orgamentagdo

043 - Organizagio e Modernizagdo Administrativa
057 - Informagdo Cientifica e Tecnologica

GRUPO DE PRECEDENCIA II
075 - Defesa Sanitaria Vegetal

080 - Sementes e Mudas

087 - Defesa Sanitaria Animal

105 - Conservagio do Solo

111 - Extensido Rural

136 - Servigos Especiais de Telecomunicagdes
166 - Operagdes Terrestres

179 - Servigos Especiais de Seguranga
185 - Creche

188 - Ensino Regular

190 - Educagio Pré-Escolar

217 - Treinamento de Recursos Humanos
223 - Educagio Fisica

224 - Desporto Amador

228 - Parques Recreativos e Desportivos
235 - Bolsas de Estudo

236 - Livro Didatico

237 - Material de Apoio Pedagdgico

239 - Transporte Escolar

247 - Difusdo Cultural

252 - Educagéo Compensatdria

269 - Eletrificagdo Rural

290 - Extragdo e Beneficiamento

316 - Habitagbes Urbanas

323 - Planejamento Urbano

325 - Limpeza Publica

327 - Iluminagdo Publica

328 - Parques e Jardins

363 - Promogido do Turismo

428 - Assisténcia Médica e Sanitaria

430 - Vigilancia Sanitaria

448 - Saneamento Geral

483 - Assisténcia a0 Menor

485 - Assisténcia a Velhice

486 - Assisténcia Social Geral

487 - Assisténcia Comunitaria

492 - Previdéncia Social a Segurados
534 - Estradas Vicinais

573 - Controle e Seguranga de Trifego Urbano
575 - Vias Urbanas
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ANEXOII

Prioridades e metas para a elaboragio do Orgamento Fiscal da Administragdo

Direta
para o exercicio financeiro de 1998

! - PODER LEGISLATIVO

Prosseguir agdes no Ambito da Cimara de Vereadores, objetivando o cumprimento das
atribuicdes constitucionais, mediante o reaparealhamento e reorganizagdo administrativa.

2 - PODER EXECUTIVO

2.1 - ADMINISTRACAO E FINANCAS

Readequagio da estrutura administrativa, com a possivel criagdo e extincio de
6rgidos da Administragao Direta.

Revisio e atualizagdo do Coddigo Tributirio Municipal, com a consequente
atualizacdo das aliquotas fixadas para cada espécie de tributos.

Revisio e atualizagdo da Planta Genérica de Valores, com vistas a incrementar
a arrecadacio do Imposto Predial e Territorial Urbano.

Prosseguir nas agdes de cobranga amigivel e judicial dos créditos inscritos em
Divida Ativa.

Prosseguimento de agdes objetivando o aperfeicoamento do sistema de
governo, administragio financeira e treinamento de Recursos Humanos.
Articulacio com entidades de assisténcia técnica administrativa, objetivando a
elevagio dos padrdes de Administragao.

Amortizagio do principal e acessorios de Dividas Fundadas e Confessadas.
Previsdo de recursos orcamentirios e financeiros, objetivando a aquisigdo de
veiculos leves para os servigos de apoio Administrativo.

2.2 - AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

Apoiar a implementar atividades de fomento agropecuario, inclusive com a
distribui¢do de sementes e mudas.

Ampliar e difundir agdes, no sentido de dinamizar o uso de praticas de
irrigagio, drenagens e corregdo do solo agricultavel.

Desenvolver atividades objetivando a promogio de programas de melhoria
genética animal e vegetal, 4 defesa sanitdria e 2 saude animal.

Promover a operacionalizagdo de projetos que visem o desenvolvimento das
propriedades rurais.

Promover campanhas de informagdo e concientizagdo sobre os problemas
ambientais especificos.

Construgio e/ou ampliagdo de viveiros florestais, frutiferos ou ornamentais.
Desenvolver projetos para o tratamento de residuos toxicos na agricultura.
Desenvolvimento de projetos objetivando a arborizagdo na 4rea urbana.
Promover projetos subsidiados com recursos do PRONAF.

Articulagio com organismos estaduais e federais, objetivando programas de
apoio para aquisi¢do de propriedades familiares na 4rea rural.
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e Desenvolver projetos de hortas escolares, com abragéncia em todas as
Unidades do Interior.

¢ Implantagio do clube da arvore nas escolas municipais.

e Estimular e apoiar a organizagdo dos produtores rurais em cooperativismo e
outras modalidades, além de prestar apoio para o processo de consolidagdo da
Municipalizagdo da Agricultura.

e Contribuir financeiramente com a EPAGRI, objetivando a captagdo de apoio
logistico e tecnoldgico para as agdes de agricultura no ambito do Municipio.

e Intensificagdo do programa de inseminagdo artificial.

e Incentivar o pequeno produtor rural a desenvolver a diversificagdo da
produgio de alimentos e animais para revenda.

2.3 - COMUNICACOES

e Contribuigdo financeira para a manuten¢do do sistema de captagdo de sinais
de TV.

2.4 - DEFESA E SEGURANCA PUBLICA

e Manutengio da Junta do Servigo Militar.
e Cooperagido para manutengdo dos Servigos de Seguranga Publica

2.5- EDUCACAQO, CULTURA E DESPORTO

2.5.1 - EDUCACAO

e Prosseguimento de agSes no sentido de assegurar condi¢ces de acesso
e permanéncia do aluno na escola publica e a melhoria da qualidade de
ensino.

e Revisdo e adequagdo do Estatuto do Magistério, com vistas a sua
compatibilidade com as Diretrizes Bésicas da Educagio.

e Implantagio e operacionalizagdo do Conselho Municipal de Educagio
e Fundo Municipal de Manutengio e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizagdo do Magistério, de conformidade com
dispositivos insculpidos na Emenda Constitucional n.° 14/96.

e Assegurar o crescimento e fortalecimento da rede municipal de ensino
fundamental.

e Assegurar a continuidade do programa de transporte escolar.

e Proporcionar apoio complementar aos alunos carentes, mediante
suplementagdo alimentar, assisténcia médico-odontoldgica, bolsas de
estudos etc.

e Assegurar recursos financeiros, para consecugio do ensino
fundamental a ser ministrado em salas especiais, e aos adultos ndo
alfabetizados, com aproveitamento do espago fisico da rede Municipal
de Ensino, e recursos humanos do quadro do Magistério Municipal.

e Implementagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros,
objetivando a operacionalizagdo das Creches Municipais instituidas.

e Proporcionar apoio ao pleno funcionamento do Programa de
Educagio Pré-Escolar.
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e Assegurar a implantacdo do programa de Educacio Compensatoria
Especial.

e Proporcionar ajuda financeira na modalidade de bolsas de estudos a
estudantes carentes, com o opjetivo de freqiientarem cursos
profissionalizantes.

e Oferecer condigOes para o aperfeicoamento e treinamento de
professores do Quadro do Magistério Municipal.

e Prever recursos orgamentarios e financeiros, objetivando a ampliagdo
da frota de veiculos, a serem utilizados na Manuten¢io do Ensino
Fundamental.

e Dotar as unidades escolares de materiais necessirios ao seu pleno
funcionamento

e Aquisi¢do de veiculos leves para a operacionalizagdo dos servigos
administrativos da Secretaria da Educagio.

e Aquisi¢io de SOFTWARES e HARDWARES para a melhoria dos
servicos administrativos da Secretaria da Educagio.

2.5.2 - CULTURA

e Democratizar 0 acesso a cultura no que se refere aos meios de
produgio e espagos fisicos.

e DPreservar, incentivar e difundir as manifestacbes culturais no
Municipio.

e Promover a implantagdo da Banda Municipal.

2.5.3 - DESPORTO

e Desenvolver e apoiar o desporto amador e prestar apoio financeiro e
logistico a Comissdo Municipal de Esportes, objetivando a
dinamizagdo das atividades poliesportivas.

e Construgdo de novos espagos fisicos destinados as préticas
desportivas, principalmente nas comunidades do interior.

e Dar prosseguimento as obras de infra-estrutura Desportiva.

2.6 - DESENVOLVIMENTO URBANO

® Executar obras de infra-estrutura, compreendendo drenagem, sistema
de captagdo de 4guas pluviais, pavimentagdo e sinalizagio de vias
urbanas.

Implantagdo de areas e lazer.

prosseguimento do programa de arborizagio urbana.

Promover a aquisi¢do de equipamentos urbanos.

Implantagdo do Portal da cidade.

2.7 - INDUSTRIA E COMERCIO
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e Adotar uma politica de desenvolvimento industrial e comercial, capaz de
promover a eficiéncia e o dinamismo do sistema econdémico no Municipio.

e Proporcionar assisténcia gerencial, extensdo e tecnologia as micro e pequenas
empresas sediadas no Municipio.

e Desenvolver feiras de produtos de origem vegetal e animal.
Operacionalizar os servigos de cascalhamento, com o objetivo de conservagio
das estradas vicinais. :

2.7 - TURISMO

e Incentivar e desenvolver atividades turisticas, com a implantagdo do Conselho
Municipal de Turismo.

2.8 - SAUDE E SANEAMENTO

e Desenvolver uma politica de saide, embasada na diretriz maior, de que cabe
ao Poder Publico, assegurar a todo cidadéo, o direito de acesso aos sistema de
saude.

e Promover a regulamentagdo do Plano e do Fundo Municipal de Saide.

e Manter e melhorar a rede publica municipal de Postos de Saude, com o
objetivo de assegurar a assisténcia primaria de saude, inclusive as agbes de
saneamento e vigilancia sanitaria.

e Estimular a efetiva participa¢do da comunidade no planejamento e no controle
dos servigos de saude, através de sua representagdo no Conselho Municipal de
Satude, no dmbito da diretriz maior de que o controle das agdes no setor da
saude, cabe a populagdo organizada.

e Procurar a integragdo interinstitucional dos servigos, com  gestdo
descentralizada da qual participem as organizagbes representativas da
comunidade.

e Fomentar a formagdo adequada, e o aperfeigoamento de recursos humanos,
através da integragdo ensino-servigo.

e Exigir que a admissdo de pessoal para a drea operacional de saide, seja
exclusivamente através de concurso publico, obedecendo o Plano de Carreira,
Cargos e Salarios.

e Melhorar a assisténcia a gestante, ao parto e a crianga, visando diminuir a
mortalidade materna e mortalidade causada por doengas infecciosas e
parasitarias.

e Garantir o atendimento ao adulto enfermo, face 4s peculiaridades do sexo
feminino, deve-se uma atengZo integral 4 satide da mulher.

e Garantir o atendimento aos portadores de Diabetes, doengas cardiovasculares
e, particularmente, hipertensdo arterial.

® Melhorar e ampliar o atendimento odontolégico, principalmente para a faixa
etaria de 6 a 12 anos.

e Procurar atingir, com a parumpagao da CASAN a ampliagdo da rede de
abastecimento de agua.

e Reforcar medidas que impegam o afastamento do enfermo do seu meio
familiar, melhorando e ampliando o atendimento, através da atuacio de

s Agentes Comunitarios de Saide.
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e Desenvolver programas de atendimento a populagdo portadora de doengas
mentais e de combate ao alcoolismo.

e Promover medidas de saneamento basico e vigildncia sanitdria, para diminuir a
morbimortalidade de doengas redutiveis por saneamento.

e Dar continuidade a0 controle das doengas infecciosas e parasitrias, através de
campanhas de vacinagdo, bem como intensificar e generalizar a vacinagdo de
rotina.

e Oferecer condigdes financeiras complementares, para operacionaliza¢io do
Fundo Municipal de Sadde.

e Previsio de recursos orgamentarios e financeiros com o objetivo de aquisi¢do
de uma ambulancia.

e Formagio de Recursos Humanos necessérios a0 desenvolvimento dos servigos
de vigilancia sanitaria.

e Prosseguir nas agdes de atendimento odontolégico nas comunidades do
interior.

2.9 - ASSISTENCIA SOCIAL

e Dar continuidade as a¢des de atendimento as familias carentes, objetivando
ampliar os programas de custeio na obtencdo de registros de nascimento,
certiddes de casamento, certiddes de Obito, auxilio funeral, passagens,
assisténcia juridica e outros.

e Promover a regulamentagio do Plano e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e da Crianga e do Adolescente

e Desenvolver agdes de amparo a0 menor carente, através de programas a serem
desenvolvidos, com o apoio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e Conselho Tutelar, implementando a efetivagdo dos direitos a
vida, 2 satde, a alimentagio, educagio, desporto e lazer; a profissionalizagdo, a
cultura, ao respeito a liberdade e convivéncia familiar e comunitaria.

e Promover a realizagio de cursos profissionalizantes em ambito familiar,
através de entidades organizadas, principalmente com a participagdo do
Conselho Municipal de Emprego e Trabalho, objetivando o aumento de renda
alternativa, visando a melhoria das condi¢des financeiras das familias carentes.

e Diversificagdo de alternativas profissionais dos adolescentes, objetivando
coloca-lo no mercado de trabalho.

e Incentivar a assessorar a organizagdo de AssociagSes Comunitarias, visando a
sua participagdo socio-econdémica na busca de transformacdo de sua realidade
vivencial.

e Atendimento integral a familia, através de programas que a envolvam em
alternativas de prevengdo quanto a desagregacdo, da manutengdo de programas
sociats participativos de atendimento 4 crianga e ao adolescente orfio e
abandonado: da assisténcia a crianga na faixa etaria de 0 (zero) a 6 (seis) anos,
através do encaminhando as Creches e; da assisténcia ao idoso carente, em
situagdo de abandono.

e DPrestar assisténcia e auxilio financeiro as pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas e mentais, com o objetivo de integra-las a sociedade.

e Auxiliar os 6rgios constituidos que atuam em casos de calamidade publica ou

4 emergencial.
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e Apoiar as a¢des desenvolvidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Soctal,
bem como assegurar recursos financeiros a0 Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

e Distribuicdo de cestas de alimentos para a populagio carente.

e Promover gestdes com o objetivo de aquisicdio de veiculos leves para os
servicos operacionais e assistenciais da Secretaria Municipal de Agdo Social.

2.10 - SEGURIDADE SOCIAL

e Assegurar recursos orgamentarios e financeiros, objetivando o repasse de
contribui¢des a0 Fundo Municipal de Assisténcia e Previdéncia.

e Promover a orgamenta¢do de recursos para recolhimento de contribui¢des ao
Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP.

2.11 - TRANSPORTE

e Atuar em agio conjunta com organismos estaduais na implantagdo,
conservagio e melhoramento das estradas municipais.

e Expandir a malha viaria municipal, bem como melhorar e ampliar as operagdes
de restauracdo e conservagdo das estradas vicinais, inclusive obras de infra-
estrutura, objetivando a melhoria das condigdes de trafegabilidade nas rodovias
municipais.

e Atualiza¢do do Plano Rodoviario Municipal.

Ampliagdo e Melhorias no Terminal Rodovidrio.

Ampliar a frota de veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios, objetivando
melhor atender a demanda dos servigos afetos a Secretaria Municipal de
Viagido, Obras e Urbanismo.

Aprov ado em

M|

B

"



