PROJETO DE LEI N°*":n£, DE 15 de fevereiro de 2006.

“ Autoriza o chefe do Poder Executivo a firmar Convenio com o Centro

de Integragcdao Empresa Escola de Santa Catarina — CIEE/SC.”

O Povo do Municipio de Major Vieira, por seus representantes na
Camara de Vereadores aprovou, € eu, ORILDO ANTONIO SEVERGNINI,

Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a presente

LEI

Art.1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar convenio com o Centro de Integragdo Empresa Escola do Estado de
Santa Catarina — CIEE/SC.

Art.2° - O objeto do convénio de que trata esta Lei € o
desenvolvimento, em conjunto, de Programas de Estagios de Estudantes,
visando formagéo profissional, treino pratico, situagées de vida e trabalho

aos alunos municipes das instituicdes do municipio e regiao.

Art.3° - Sera repassado ao CIEE/SC, como contribui¢ao institucional
a titulo de despesas administrativas, o valor de R$ 49,00 (quarenta e nove
reais) mensais, por estudante QUe estiver realizando estagio em
dependéncias da Administragéo Publica, podendo ser reajustando de acordo
com a clausula quarta, paragrafo Unico, do termo de convénio objeto desta
Lei.

Paragrafo Unico — Sera de responsabilidade do CIEE/SC as

despesas com o seguro contra Acidentes pessoais, em favor do estagiario.

Art.4° - Os termos do Convénio constam de minuta anexa, que fica

fazendo parte Integrante da presente Lei.

Art. 5° - Fica desde ja estabelecido o valor a titulo de contribuigées

destinadas ao Fundo Interno de Bolsa-Auxilio - FIBA, administrado pelo



CIEE/SC, cujos valores seréo aplicados, exclusivamente, na concessao de
Bolsas-Auxilio aos estagiarios, no valor equivalente a 01 (um) salario
minimo, para uma jornada de estagio de 08 (oito) horas diarias e 40

(quarenta) horas semanais.

Paragrafo unico — O valor estabelecido neste artigo, podera ser
reduzido proporcionalmente, em caso de cumprir o estagiario jornada de

estagio inferior ao determinado no caput deste artigo.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugéo desta Lei serao por

conta das dotagées orgcamentarias especificas do orgamento vigente.

Art.7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario.

Major Vieira (SC), 15 de fevereiro de 200_6,._,,~,_\
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ANEXO A LEIN.° DE CONVENIO N° 000/2006

CONVENIO QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA -
SC E O CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-
ESCOLA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - CIEE/SC

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA - SC,
inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a Rua/Av. ,n%
Centro, CEP , doravante designado simplesmente PREFEITURA,
neste ato representado por seu Prefeito/a Sr/a. , RG n° , CPF
n° . e o CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO
ESTADO DE SANTA CATARINA - CIEE/SC, sociedade civil de direito
privado, de &mbito nacional, sem intuito lucrativo, inscrito no CNPJ sob o n°
04.310.564/0001-81, com sede central a Rua Antdnio Dib Mussi n® 473,
Centro, Florianépolis/ SC, CEP 88015-110, doravante designado
simplesmente CIEE/SC neste ato representado por seu Superintendente
Executivo SR. ANIBAL DIB MUSSI Cl n° 3656339-0, CPF n° 157.229.299-
72 tem entre si, justo e avengcado e celebram por forca do presente
instrumento, CONVENIO, elaborado de acordo com a Lei 8.666/93 e demais
alteragdes posteriores, tendo sido dispensada a licitagdo com base no art. 24
inciso Xlll, da citada lei, na confdrmidade do contido no processo de

Dispensa de Licitagdo n° 34/2005, mediante as seguintes clausulas e
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Este Convénio visa o desenvolvimento de atividades
conjuntas para a operacionalizagéo de Programas de Estagio de Estudantes
que, obrigatério ou ndo, devera ser de interesse curricular, desenvolvido ao
longo do curso e permitindo ao estudante receber um treino pratico no papel
de futuro profissional, na linha de sua formagéo, em situagdes reais de vida
e trabalho, nos termos estabelecidos pelo Decreto n.° 87497/82, que
regulamenta a Lei n.° 6494/77, mediante a concesséo de Bolsas de Estagio
a estudantes matriculados no Ensino Médio, Técnico Profissionalizante,
Ensino Superior e de Educacéo Especial.

PARAGRAFO UNICO

Fica o CIEE/SC autorizado a representar a PREFEITURA
junto as Instituigbes de Ensino, para os procedimentos de carater legal,
técnico, burocratico e administrativo necessarios a realizagéo dos estagios,
conforme preceitua o art. 7° do Decreto n.° 87497/82.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO CIEE/SC

2.1 - manter convénios especificos com as Instituicbes de
Ensino, contendo as condigdes exigidas para a caracterizagéo e definigéo do
estagio de seus alunos;

2.2 - obter da PREFEITURA a identificagcdo e caracteristicas
dos programas e das oportunidades de estagio a serem concedidas;

2.3 - promover o ajuste das condigdes de estagio definidas
pelas Instituicdes de Ensino com as disponibilidades da PREFEITURA,
indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios,
observando sua compatibilidade com o Contexto Basico da Profissdo ao
qual o curso se refere; '

24 - encaminhar a PREFEITURA os estudantes
cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

2.5 - preparar toda a documentagdo legal referente ao
estagio, incluindo:

2.5.1 - acordo de Cooperagao entre a Instituicdo de Ensino e
a PREFEITURA, instrumento juridico de que trata o art. 5° do Decreto n.°
87497/82;

2.5.2 - Termo de Compromisso de Estagio - TCE, entre a
PREFEITURA e o estudante, com a interveniéncia e assinatura da
Instituigao de Ensino, nos termos do § 1° do art. 6° do Decreto n.® 87497/82;
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2.5.3 - efetivacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em
favor do estagiario.

2.6 - acompanhar a realizagdo do estagio junto a
PREFEITURA, subsidiando as respectivas Instituicbes de Ensino com
informacgdes pertinentes;

2.7 - efetuar, atravéé do Fundo Interno de Bolsa-Auxilio -
FIBA do CIEE/SC, o pagamento de Bolsa-Auxilio mensal ao estudante que
tenha tido sua solicitagéo aprovada pelo CIEE/SC;

2.8 - notificar a PREFEITURA, qualquer irregularidade
constatada na situagéo escolar dos estagiarios;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
PREFEITURA

3.1 - formalizar as oportunidades de estagio;

3.2 - receber os estudantes interessados e informar ao
CIEE/SC, o nome dos aprovados para o estagio;

3.3 - assinar os documentos legais providenciados pelo
CIEE/SC, indicados na alinea “2.5” da clausula 22

3.4 - participar da sistematica de acompanhamento,
supervisdo e avaliagdo dos estagios, fornecendo dados as Instituicées de
Ensino ou ao CIEE/SC, quando solicitado;

3.5 - informar mensalmente ao CIEE/SC a freqiiéncia dos
estudantes ao estagio;

3.6 - transferir ao CIEE/SC, mensalmente, contribuictes
destinadas ao Fundo Interno de Bolsa-Auxilio - FIBA, administrado pelo
CIEE/SC, cujos valores serdo aplicados, exclusivamente, na concesséo de
Bolsas-Auxilio aos estagiarios;

3.7 - informar ao CIEE/SC, por escrito, imediatamente, toda
vez que ocorrer resciséo antecipada e qualquer Termo de Compromisso de
Estagio - TCE, para as necessarias providéncias legais e interrup¢éo de
procedimentos técnicos e administrativos a cargo do CIEE-SC.

3.8 - Processos Especiais — Modularmente o CIEE/SC
podera executar o processo de selegdo e encaminhar as empresas
convenentes concedentes da(s) Oportunidade(s) de Estagio(s), os
estudantes requisitados por elas. Para tanto, formular-se-a um Termo de
Aditamento a este convénio, dispondo sobre /as_c;ondlg:oes especiais do
processo seletivo.



CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DO
REAJUSTAMENTO

A PREFEITURA repassara ao CIEE/SC o valor de R$ 49,00
(quarenta e nove reais), por estudante que estiver realizando estagio em

suas dependéncias, ao abrigo deste convénio.

Paragrafo Unico

Esse valor de contribuicdo prevalecera até o momento em
que contingéncias econémicas justifiquem sua alteracéo;

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrente do presente Convénio correrao com
base na Dotagéo Orgamentaria vigente.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de ................... - PRI podendo
ser denunciado por uma das partes,'mediante comunicado por escrito, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Para dirimir as questdes oriundas deste contrato, as
partes elegem o foro da Comarca de Canoinhas, SC.

E, por estarem de acordo, as partes assinam este convénio,
em 2 (duas) vias de igual teor.

, de de 2006

N

Prefeito Municipal de -SC Superintendente Executivo



JUSTIFICATIVA
(Ref. Projeto de lein® , de 15 de fevereiro de 2006)

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Em anexo encaminhamos o Projeto de Lei n° /06, que autoriza o Chefe
do Poder Executivo a firmar Convénio com o Centro de Integracdo Empresa
escola do Estafo de Santa Catarina — CIEE/SC.

Em uma parceria com o Municipio e o CIEE/SC, pretendemos dar
oportunidade aos estudantes municipes das instituicbes de ensino do
municipio e regido a estagiarem nas dependéncias da Administragao
Publica, como incentivo e inicio para sua formagao profissional.

O objetivo dos estagios € o treinamento pratico para um futuro profissional e
formacéo ética dos estudantes, preparando-os para situagdes reais de vida e
trabalho.

O estagio abrange estudantes regularmente matriculados no Ensino Médio,
Técnico Profissionalizante, Ensino Superior e de Educagao Especial no
municipio.

Seré pago, mensalmente, por estudante, o valor de R$ 49,00 (quarenta e
nove reais), repassados para o CIEE, como contribuigdo institucional ao
CIEE/SC a titulo de despesa administrativa.

A vigéncia do Convenio é de ( ) meses, de a de
2006.

Acreditando no éxito dessa parceria, contamos com o apoio de Vossa
Exceléncias para aprovar este Projeto, pelo que agradecemos.

Atenciosamente Ty
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<_ORILDO-ANTONIO SEVERGNINI
Prefeito Municipal
Emo Sr.
MD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
Nesta



