ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

Major Vieira (SC), 14 de agosto de 2009.
Senhores Vereadores,

: ' Encaminho a apreciagéo'de Vossas Exceléncias Projeto de Lei, que “CRIA
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTA-
RIO (ACD) NA ESTRUTURA DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MA-
JOR VIEIRA E AUTORIZA A CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO E DA

- OUTRAS PROVIDENCIAS.” ' i '

A importancia deste Pro;eto de Lei é intrinseca uma vez que necessitamos -
deste cargo'de prowmento temporario, bem como desta contratagdo em carater tem-
porario e de excepcional interesse publico, para que possamos dar continuidade aos

- trabalhos municipais de forma urgente.

Assim, sabedores que somos do interesse desta Camara de Vereadores no
desenvolvimento sustentado de nosso Municipio e certos de poder contar com a
costumeira colaboragcao de Vossas Exceléncias, solicito a apreciagéo favoravel da
_anexa proposicao em CARATER DE URGENCIA URGENTISSIMA. '

Sem mais para o momento reitero protestos de elevada estima e considera-

CAMARA DE VEREADORES DE MAYQR VIEIRA
A/C.SR. HELIO SCHROEDER
DD. PRESIDENTE

MAJOR VIEIRA = SC.



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

PROJETO DE LEI SUBSTlTUTlVO AO PROJETO DE LEI N.° 59

“CRIA CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO. DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO (ACD) NA ESTRUTURA DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL

' DE MAJOR VIEIRA E AUTORIZA A CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINA-

DO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Povo do Municipio de Major Vieira, por seus representantes na Camara de
Vereadores aprovou e eu, ISRAEL KIEM Prefeito Municipal, em seu nome, sancio-

no a presente-

LEI

Art. 1° - Fica criado na estrutura de pessoal do Poder Executivo Municipal o

seguinte cargo de provimento efetivo:

to, inclusive, as contribuicdes sociais e a contagem de tempo de servigo para fins dg

Designagao do Requisitos Carga Horaria |Numero de Salario Base
Cargo Semanal  |Vagas Inicial

Auxiliar de Consulté- Diploma e/ou Certificado 40 01 ~ R$623,79
rio Dentario (ACD) de Conclusdo do curso

. de ACD

§ 1.° O(A) ocupante do cargo criados por esta lei, devera manter-se registra-

do(a) nos érgéos de regulamentacao, controle e fiscalizagéo da profissao.

§ 2°. Para provimento do cargo de que‘trata este artigo fica o Chefe do Poder

Executivo autorizado, a prové-lo temporariamente.

§ 3°. O contrato devera ser firmado por prazo determinado, com termo final
para 31 de dezembro de 2009. ;

§ 4°. A contratagdo temporaria de que trata este artigo, sera efetivada sob o
regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, obrigando-se o Municipio as

determinacées contidas na legislagéo prépria do sistema de seguridade social, quani
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' percepgao dos beneficios previdenciarios e as determinagdes da Emenda Constitu- |
cional n° 020/99.

‘§ 5°. Em' face da excepcionalidade e urgéncia na contratagcdo de que trata es-
te artigo, fica a Administracdo Municipal dispensada da realizagéo de processo sele-

tivo para o provimento do cargo.

§ 6°. As condi¢des previstas neste artigd, no que couber, deverédo constar do

' contrato a ser firmado com o(a) servidor(a) c’ontratado(é).

Art. 2° - Realizado concurso publico antes do termo final do contrato ou de
sua prorrogacao, estabelecidos no § 3° do art. 1°e provido o cargo por servidor con-
cursado, devera a Administragdo Municipal promover imediatamente e sem 6nus

adicionais a exoneragao do servidor contratado temporariamente.

Art. 3° - Os recursos para garantir a execucao desta lei serdo oriundos de
_dotagbes especificas constantes do orgamento vigente ou suplementares se neces-

sario, obedecidos os limites a que se refere a Lei de Respbnsabilidade'Fiscal.‘

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sda-publi_cagéo, retroagindo seus

efeitos a 10 de agosto do corrente ano, revogadas as disposi¢des em contrario.

~Major Vieira, 14 de agosto de 2009.




