PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 018 DE 07 DE MARCO DE 2012.

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR
CONVENIO COM A COOPERATIVA - ESCOLA DOS ALUNOS DO COLEGIO
AGRICOLA VIDAL RAMOS - COOPESA.”

O Povo do Municipio de Major Vieira, por seus representantes na Camara de
Vereadores aprovou, e eu, ISRAEL KIEM, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a presente:

LEI

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com a Cooperativa — Escola dos Alunos do Colégio Agricola Vidal
Ramos, inscrita no CNPJ sob o n.° 78.253.515/0001-90, com sede na Estrada
Geral, s/n.°, Distrito de Marcilio Dias, Municipio de Canoinhas.

Paragrafo unico — O Convénio a ser firmado tera por objetivo Unico a
mutua colaboracdo financeira, didatica e tecnoldgica, com a finalidade de
estimular e desenvolver o ensino médio profissionalizante, na éarea de
agropecuaria, nos termos do inciso |l do artigo 208 combinado com o inciso 1V,
do artigo 214, ambos da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O subsidio a ser concedido pelo Municipio sera de 30% (trinta
por cento) do valor da mensalidade por aluno matriculado na instituicdo de
ensino.

§ 1°. O subsidio de que trata este artigo somente sera devido aos alunos
da instituicdo que tenham residéncia fixa no Municipio de Major Vieira.



§ 2°. O subsidio de que trata este artigo sera destinado, exclusivamente,
a aquisicdo de vagas no internato mantido pela Conveniada e a aquisicdo de
material didatico para a prética de projetos educacionais.

Art. 3° - Sempre que o interesse publico determinar e por solicitacdo do
Poder Publico Municipal, for necessaria a prestacdo de servicos ao Municipio,
durante a vigéncia do convénio e dentro de sua area de qualificacdo
profissional, os alunos beneficiados com a presente Lei serdo convocados, a
critério da Municipalidade e ndo poderdo recusar o encargo, sob pena de ser
suspenso o repasse do auxilio em relacdo ao aluno faltante.

§ 1° Para convocacdo dos alunos deverd o Poder Publico Municipal
obedecer a critérios que nao interfiram na vida escolar e profissional dos
convocados, limitando-se a prestacao dos servidores a 8 (oito horas) mensais.

§ 2° Os servigcos de que trata este artigo terdo natureza de estagio
profissional, ndo caracterizando vinculo empregaticio com a Municipalidade e
sendo proibida qualquer remuneracéo.

Art. 4° - Os recursos para garantir a execucao desta lei serdo oriundos
de dotacdes especificas constantes do orcamento vigente.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 07 de marco de 2012, revogadas as disposicdes em contrario.

Major Vieira (SC), 07 de marco de 2012.

ISRAEL KIEM

Prefeito Municipal



