ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

U
PROJETO DE LEI N°, DE

Dispde sobre a contratag@o por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal, e da
outras providéncias.

ORILDO ANTONIO SEVERGNINI, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MAJOR
VIEIRA, no uso de suas atribui¢des legais e com fulcro no artigo da Lei Orgéanica

Municipal, submete a aprovagdo desta Egrégia Casa Legislativa o seguinte,

Projeto de Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os
Orgdos da Administragdo Municipal direta, as autarquias e as fundagdes publicas do
Municipio de Major Vieira poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado,

nas condi¢des e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico aquela que, tendo duragdo determinada ou previsivel, ndo possa ser satisfeita
pela Administragdo Publica com os recursos de pessoal disponiveis no momento de sua

ocorréncia, ou que ndo justifique a criagdo ou provimento de cargos.

§ 1° Caracterizam-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico

as seguintes hipoteses:

[ - assisténcia a situagdes de calamidade publica;

[T — assisténcia a emergéncias em saude publica;

Il — admissdo de professor substituto; = e T

e

Trav. Otacilio F. de Souza, 210 — CEP: 89.480-000 — Major Vieira — SC
Caixa Postal n.” 15 - Fone/Fax: (0xx 47) - 3655-1111



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

IV — admissdo em decorréncia de afastamento ou licen¢a de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o
quadro remanescente;

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, serd feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive através do
Diario Oficial do Municipio, prescindindo de concurso publico.

§ 12 A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica e
emergéncias em satude publica prescindira de processo seletivo.

§ 2° As situagdes de calamidade publica e emergéncias em saude restardo caracterizadas
quando prestes os requisitos estabelecidos na legislagdo que rege a matéria.

Art. 4°As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, sendo admitida a
prorroga¢do dos contratos, observado o prazo maximo de até 01 (um) ano.

Art. 5° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacdo
or¢amentaria especifica e mediante prévia autorizag¢do do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada em
importancia ndo superior ao valor da remuneragdo fixada para os servidores de inicio de
Carreira das mesmas categorias, nos planos de retribui¢do ou nos quadros de cargos e saldrios
do 6rgdo ou entidade contratante;

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 7° O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

IIT - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte

e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses dos incisos I e
II.

Art. 8°. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei
serdo apuradas mediante sindicdncia, concluida no prazo de trinta dias ¢ assegurada ampla
defesa.

Art. 9°. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos da presente Lei os beneficios
domliiede- - o T DREERE T et \
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Art. 10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

[ - pelo término do prazo contratual;

I - por iniciativa do contratado;

Il - por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;

IV - pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada
em regular processo administrativo;

V —retorno do servidor efetivo ao cargo ou posse de novo servidor efetivo na vaga;

VI - pela exting@o da situagdo de calamidade ou emergéncia.

Paragrafo unico - A extingdo do contrato importara no pagamento de 13° salério e
férias, de forma proporcional ao efetivo tempo prestado.

Art. 11. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei
sera contado para todos os efeitos.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢des em contrario

Major Vieira, SC, 08 de julho de 2015./__,_ —
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ORILDO ANTONIO SEVERGNINI
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Prefeito Municipal
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