CAMARA DE VEREADORES DE MAJOR VIEIRA CC!R

Estado de Santa Catarina

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 06/2020: “EXTINGUE CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR 068/2017 E CRIA
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO NA ESTRUTURA DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA, LEI COMPLEMENTAR 071/2020 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

OS VEREADORES ABAIXO ASSINADOS INTEGRANTES DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDAGAO APRESENTAM O PRESENTE SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE:

LEI COMPLEMENTAR

Art.12 Fica extinto o cargo de Diretor de Projetos, Convénios e Prestacdo de
Contas da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico,

referido no artigo 16, paragrafo Unico, inciso I, da Lei Complementar 068/2017.

Art. 29 Fica criado na estrutura de pessoal da Prefeitura Municipal de Major
Vieira, o cargo de provimento efetivo de Analista de Projetos e Convénios, cujos
requisitos para provimento, carga hordria, salario e atribui¢cdes ficam estabelecidos nos

anexos, 0s quais passam a integrar a Lei Complementar n2 071/2017.

Art. 32 A contratacdo do profissional para ocupar o cargo referido no artigo 22
deste Projeto de Lei Complementar deverd ser precedida de aprovacao e classificacao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, adequado a natureza e a

complexidade do cargo.



Art. 42 Os recursos para garantir a execucdo desta Lei serdo oriundos de
dotacdes especificas constantes do orcamento vigente, obedecidos aos limites a que se

refere a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Camara de Vereadores, 06 de Abril de 2020

JURACI ALLIEVI
Vereador Autor

VILMA MULLER KIEM
Vereadora Autora



ANEXO |
(a ser incluido no anexo VIl da Lei Complementar 071/2017)

ORGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DENOMINAGAO DO HABILITACA | VENCIMENT CARGA VAGAS
CARGO O EXIGIDA | O INICIAL HORARIA
SEMANAL DE
TRABALHO
GRUPO FUNCIONAL
SUPERIOR
ANALISTA DE PROJETOSE | Superior | R$2.512,72 40 01
CONVENIOS Completo




ANEXO Il
(AtribuicGes do Cargos - a ser incluido no anexo XVII da Lei Complementar 071/2017)

ANALISTA DE PROJETOS, CONVENIOS E PRESTACAO DE CONTAS
NIVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDO: Superior completo.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Exercer a dire¢do da execugdo das atribuicdes previstas para o setor, de
acordo com diretrizes programaticas e estratégicas definidas pela Secretaria Municipal
de Planejamento e Desenvolvimento EconOmico e Governo Municipal; elaborar
Programas de trabalho anual das dreas de contratos e convénios; estabelecer diretrizes,
orientagdes e propor normas relativas a gestao, operacionalizagdo e acompanhamento
dos contratos e convénios atividades desenvolvidas; orientar o controle e
acompanhamento dos contratos e dos convénios firmados pelo Municipio; zelar pela
publicizacdo dos contratos e convénios firmados pelo Municipio;; analisar a viabilidade
de implementacdo de novos projetos; articular-se com os érgaos competentes a fim de
promover a integragao e melhoria continua de suas atividades; promover reunides
periddicas com os servidores da Secretaria; acessar e gerenciar no Municipio o Sistema
de Convénios do Governo Federal — SIVONV; analisar as propostas de Convénios;, Planos
de Trabalhos e Prestacdao de Contas para posterior encaminhamento ao Gabinete do
executivo para assinatura; e executar outras atribui¢bes correlatas conforme
determinagdo superior.



