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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
ESTADO DE SANTA CATARINA
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“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS  ©

NEREU JOSE HENNING, Prefeito Municipal de Major Vieira, Estado de
Santa Catarina, no uso de atribuigtes que lhe séo conferidas por Lei, faz saber 2 todos o8
habitantes do municipio que a Camara de Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte

LEIL:
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1.° - Fica criado no dmbito do Sistema Unico de Safide do Municipio de
Major Vieira, O Consetho Municipal de Saiide {CMS) nos termos da Lei Federal N.° 8.142,
de 28 de dezembro de 1990.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saide, de cardter permanente, terd
funges deliberativas, normativas e fiscalizadoras, assim como de formulagéo estratégica
atnando no acomparhamento, controle e avaliagfio da politica municipal de saide, inclusive
nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Art. 3° - Ao Conselho Municipal de Saide compete, sem prejuizo das
fungtes do Poder Legislativo:

1 - atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execugédo da Politica de
Safide no Ambito do municipio;

I - acompanhar, analisar e fiscalizar o Sistema Unico de Satde no
municipio; ‘
10l - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar o Plano Municipal de Sande,
bem como acompanhar a avaliar sua execugdo;

IV - Avaliar as unidades do setor privado prestador de servigos que serfio
contratados para atuarem de forma complementar no SUS, bem como acompanhar, controlar
e fiscalizar a afuagiio das mesmas;




V - acompanhar e controlar a movimentag#o e o destino dos recursos na
execugdo orgamentdria da Secretaria Municipal de saiide:

VI - definir critérios para a celebragdo de contratos ou convénios entre a
Secretaria Municipal de Safide e as entidades privadas de saiide, no que tange as prestagio
de servigos;

VII - apreciar e aprovar previamente convénios e termos aditivos a serem
firmados pela Secretaria Municipal de Saiide;

VIII - apreciar e aprovar a proposta do Plano Plurianual, da lei de Diretrizes
Orgamentarias e do orgamento anual da Secretaria Municipal de Satde;

IX - apreciar e aprovar o Plano de Aplicagiio e prestagéio de contas do Fundo
Municipal de Saiide, bem como acompanhar e fiscalizar a sua movimentacdo;

X - apreciar a aprovar 0s Relatérios de Gesttio do Sistema Unico de Saide
apresentados pelo gestor municipal;

X1 - aprovar o regulamento, a organizag#io e as normas de funcionamento das
Conforéneias  Municipais ~ de dafide reunidas  ordinariamente, @ convoca-las
extraordinariamente;

XTI - elaborar e aprovar o regimento interno;

1T - exercer oufras atribuigties definidas em normas complementares.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4.° - O Conselho Municipal de Safide (CMS) tem carater permanente e
ser4 integrado por representantes do governo, profissionais de saide, prestadores de servigo
e usudrios.

Paragrafo Unico - A representagio dos usudrios dar-se-a sempre de forma
paritaria em relagéo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 5.° - O Conselho Municipal de Saide serd constituido por 12 (doze)
Conselheiros titulares e respectivos suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por mais um mandato tendo a seguinte composi¢io:

I- Representantes do Governo:
a) Poder Executivo Municipal
b) Secretaria Municipal de Saide

II - Represente dos Prestadores de Servigo:
¢) Unidade Sanitéria
d) Hospital Municipal "Sd0 Lucas"

11 - Representante dos Profissionais de Sande:
¢) Profissionais Médicos
f) Profissionais Odontélogos

IV - Representantes dos Usudrios:
g) APAE
h) ROTARACT CLUB




i) APP - Escola Estadual "LUIZ DAVET"
i) Sindicato dos Trabalhadores Rurais

1) Conselho de Apoio Paroquial

m) ESR - Casa da Amizade

Paragrafo 1.° - A ampliagdo ou qualquer outra alteragdo na composi¢iio do
Conselhio Municipal de safide devera ser previamente deliberada por seu plenario, para

porterior regulamentagéo mediante Lei.
Paragrafo 2.° - Serd considerada como existente, para fins de participagéio do

C'MS a entidade regularmente organizada.
Paragrafo 3.° - A representagéo dos profissionais de sade vinculados ao

SUS, no ambito do municipio, sera definida por representagiio conjunta das entidades
representativas das diversas categorias, alternando-se periodicamente.
Pardgrafo 4.° - O Conselheiro Municipal de Saiide podera ser reconduzido

por mais de um mandato.

Art. 6.° - Os conselheiros titulares e suplentes do CMS serfio nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicagfio formal dos respectivos Orgdos e entidades que
representarem.

1- Os érgios e entidades referidos neste artigo poderfio propor a substifuicio
de seus respectivos representantes;

1 - O exercicio da fingfio de conselheiro néo serd remunerada, considerando-
se como servigo piblico relevante.

SECAO I
DO FUNCIONAMENTO

At 7.° - O CMS terd seu fincionamento regido pelas seguintes normas:

T- O plendrio constitui-se em insténcia méaxima de deliberagio do Consetho
Municipal de Sande.

Il - O presidente serd eleito enire os Consetheiros titulares, mediante voto
direto, para um periodo de 02 (dois) anos, podendo ser o Secretdrio Municipal de Saide, ou
um representante de outro segmento.

11 - Cada membro do CMS teré direito a um tinico voto na sessdo plenaria:

IV - O Presidente do CMS, terd além do voto comum, 0 de qualidade, apos
votagdes sucessivas com resultado empatado; :

V - As votagdes do CMS serfio consubstanciadas em resolugdes. O Prefeito
Municipal tera prazo de 30 (trinta) dias para homologar sobre as resolugdes do Conselho

Municipal de Sande;
VI - Os membros do CMS serfio substituidos caso faltem, sem motivo

justificado, a trés reunides consecutivas ou seis reunides intercaladas no periodo de um ano;
VII - As sessbes plendrias serfio realizadas ordinariamente a cada 30 dias e
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por reguerimento da maioria de

geus membros;
VIII - Para realizagio das sessoes e deliberagdes, serd necessaria a presenga

da maioria absoluta dos membros do CMS;




IX - As sessdes plenarias e extraordingrias do CMS, deveriio ter divulgagio
prévia e acesso assegurado ao pitblico. As resoluges do CMS, bem como os temas tratados
em plendrio e comissdes, deverdo ser amplamente divulgadas e registrada em ata.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungBes o CMS poderd criar
comissies internas constituidas por membros do CMS e por outras instituigSes para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 9° - Aos conselheiros, quando em representagiio do CMS, sera
assegurado o direito e o pagamento de passagens e didrias, equivalente ao padriio usual do
quadro geral dos Funcionarios da Prefeitura Municipal de Major Vieira, bem como @o
pagamento da inscrigdo de cursos, congressos, encontros, conferéncias, palestras e oufros
eventos ligados aos objetivos do Conselho.

Art. 10.° - Cabera ao gestor municipal do SUS - Secretaria Municipal de
Safide - a responsabilidade de convocar e instalar o Plendrio do Conselho Municipal de
Sande no prazo improrrogavel de 30 (trinta ) dias, a contar da data de publicagiio desta Lei.

Art. 11° - O Plenario do CMS nos termos do art. 8.° tera prazo de 60
(sessenta ) dias, apds a publicagéo desta Lei, para elaborar seu regimento interno.

Art. 12.° - Fsta Lei, entrard em vigor na data de sua publicagio, revogado o
Decreto N.° 863, de 18 de abril de 1995, ¢ demaig disposigdes em contrario.

Municipio de Major Vieira, 28 de Agosto de 1998

adae e publicada nesta
nistracio e Planejamento na data supra.
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