ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

OFICIO GAB N° 464/2023

Major Vieira (SC), 08 de novembro de 2023.

Ao Exmo. Sr.

Antonio Gongalves de Almeida
Presjdente da Camara

Munjcipio de Major Vieira

Senhor Presidente

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente com o fito de enderegar-lhe a
presente Lei Municipal n® 2663 de 08 de novembro de 2023, que “CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposigdo para maiores informacades,

subscrevendo-me.
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LEI MUNICIPAL N° 2663 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2023

“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER - CMDIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

IDNEI SCHROEDER, Prefeito do Municipio de Major Vieira, Estado de Santa
ho uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER a todos os habitantes do Municipio

rara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

ca criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDIM, érgdo colegiado, de
rmanente, de natureza consultiva e deliberativa, composicdo paritaria entre Governo e
civil, com a finalidade de formular diretrizes e promover politicas publicas que visem
os direitos da mulher, considerando a igualdade e equidade de género, bem como
a inclusdo e participacdo da populagdo das mulheres nas atividades politicas,

s, sociais e culturais no municipio.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de

1cao e Gestao.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDIM:
ar diretrizes e promover politicas em todos os niveis de administragdo publica direta e

sando a eliminagdo da discriminagdo e a protegdo dos direitos da mulher;

ar assessoria ao Poder Executivo emitindo pareceres, acompanhando a elaboragao e

de programas no ambito federal, estadual e municipal nas questdes que atingem as

utir, propor, e subsidiar decisGes governamentais relativas a implementagdo do Plano
de Politicas para as Mulheres - PMPM, fiscalizando a elaboragdao do Planejamento

do Executivo Municipal, o estabelecimento de diretrizes orcamentarias e a alocacdo de

recursos no Orcamento Anual do Municipio de Major Vieira;

Trav. Otacilio F. de Souza, 210 - CEP: 89.480-000 - Major Vieira — SC

Caixa Postal n.° 15 - Fone/Fax: (0xx47) - 3655-1111




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

IV - Suge

da mulher

V - Fiscalii

VI - Prom

particularg

VII - Recg

competen

VIII- Man
governam

mantendo

IX - Mantg

desenvolv

X = Estin
especialm
XI - Incen

XII - Esti
area urba

publicas;

XIIT - Esti

suas famil

XIV - Con

XV - Elabg

rir ao Executivo Municipal elaboragéo de projetos de lei que visem assegurar 0s direitos

| assim como eliminar legislagdo de contetdo discriminatorio;
zar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da mulher;

over intercambio e firmar convénios com organismos nacionais e estrangeiros, publicos e

»s, com o objetivo de implementar politicas e programas em prol dos direitos da mulher;

sber dentincias relativas a violagdo de direitos das mulheres e encaminha-las aos orgaos

tes, fiscalizando a execugdo das medidas necessarias a sua apuragao.

ter o registro de toda a legislagdo, programas e projetos governamentais e nao-
entais, no ambito do municipio, destinados aos direitos e deveres das mulheres,

atualizado o cadastro;

or canais permanentes de comunicagdo com movimentos sociais de mulheres, apoiando o

imento de atividades de grupos auténomos;

Zular a criacdo de programas e projetos municipais em diferentes areas de atuagdo,
ente programas de geragdo de emprego e renda;
tivar e promover a participacdo e a integragdo social e politica da mulher;

mular, apoiar e desenvolver estudos e o debate das condigdes de vida das mulheres da

na e rural do municipio, visando subsidiar o planejamento das agdes das politicas

mular e incentivar a educagdo permanente dos profissionais no atendimento a mulher e

ias;
vocar e organizar as conferéncias municipais de politicas para as mulheres;

rar seu Regimento Interno.

CAPiTULO III
DA COMPOSIGCAO
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serd composto por 8 (oito) membros e seus

s suplentes, dentre mulheres que tenham contribuido na defesa dos direitos da mulher,

e forma:
entantes Governamentais:
(uma) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

(uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;

(uma) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

(uma) representante da Policia Civil;

uatro) representantes da sociedade civil organizada e seus respectivos suplentes, que

olhidos em férum préprio dos representantes ndo governamentais, sem fins lucrativos,
s ligadas a promocdo, protecdo ou defesa dos direitos da mulher, obedecendo aos

gerais de escolha constantes do Edital de Convocagao.

Paragrafo|Unico. A nomeacdo dos conselheiros ocorrerd mediante portaria expedida pelo Chefe do
Poder Executivo.
Art. 5° As Conselheiras terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo por igual
periodo.
CAPITULO IV

DA ESTRUTURA
Art. 6° O|CMDIM tera a seguinte estrutura organizacional, cujas competéncias serdo estabelecidas
no seu regimento interno:
I - Plenarip, 6rgdo maximo deliberativo;
II - Mesa Diretora, composta por presidente, vice-presidente, 13 secretaria e 2° secretaria;
IIT - Comissoes tematicas; e
IV - Secretaria Executiva.
Art. 7° |O Plendrio do CMDIM realizara mensalmente reunides ordindrias e reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocado pela Presidente ou por solicitagao, de no minimo, 1/3
(um tergo) das conselheiras.
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Art. 8° As deliberagdes do Conselhos serdo por maioria simples dos votos, com quérum minimo de

1/3 (um terco) das integrantes, exceto quando for matéria de regimento interno, eleicdo da mesa

diretora e

Art. 9° O

financiamento que deverd ter quérum minimo de 2/3 (dois tergos) das integrantes.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher elegera, dentre os membros que o compdem,

a sua presidente, vice-presidente, primeira e segunda secretdria, em até 30 (trinta) dias da data

da posse.
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Art. 14

Secretaria Executiva do CMDIM sera exercida, preferencialmente, por servidora publica
m nivel superior e conhecimento da tematica dos direitos da mulher para o devido

nto das atribuicbes estabelecidas em regimento interno.

CMDIM poderé convidar para participar de suas sessdes, com direito a voz, sem direito a
resentantes de entidades e 6rgdos publicos ou privados, cuja participagao seja
da importante diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e

as profissionais, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo prestard o apoio técnico-administrativo
e designacdo de Secretdria Executiva, infraestrutura e financeiro necessario ao

ento do CMDIM, observados os limites orgamentarios da pasta.

desempenho da fungdo de conselheiro do CMDIM néo terd qualquer remuneragdo ou
de gratificacdo, sendo considerado servico relevante prestado ao Municipio, com seu
prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que determinadas

dades proprias do Conselho.

As despesas decorrentes de hospedagem, alimentagdo, transporte aos conselheiros

municipais dos direitos da mulher governamentais e ndo governamentais quando estiverem no

exercicio

vigor.

Art. 15 A

em Regim

da funcdo serdo custeados pelo Poder Executivo Municipal, na forma da legislagdo em

estruturagao, funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher serdo fixados

ento Interno, aprovado por Resolugdo e publicado via Decreto do Poder Executivo.
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Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 17 Fica revogada a Lei Municipal n® 2.038 de 18 de margo de 2011 e demais disposigdes em

contrario.

Major Vieira, 08 de novembro de 2023.
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